PROJEKT

Program wspétpracy Gminy Kobylanka w 2020 roku

z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. Program okresla:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

cel glowny i cele szczegdlowe programu;

zasady wspolpracy;

zakres przedmiotowy;

formy wspodlpracy;

priorytetowe zadania publiczne;

okres realizacji programu;

sposob realizacji programu;

wysokos¢ srodkdw planowanych na realizacj¢ programu;
sposob oceny realizacji programu;

10) informacj¢ o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;
11) tryb powotywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania

ofert w otwartych konkursach ofert.

§ 2. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz.
2077, z pdzi. zm.);

inicjatywie lokalnej — rozumie si¢ przez to zlozenie przez mieszkancow
gminy Kobylanka, bezposrednio lub za posrednictwem organizacji pozarzadowych
lub podmiotu, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wniosku o realizacje zadania
publicznego zgodnie z art. 19b-19h ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie;

komisjach konkursowych — rozumie si¢ przez to komisje konkursowe do
opiniowania ofert na realizacj¢ zadan publicznych;

konkursie ofert — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie;

matych dotacjach — rozumie si¢ przez to zlecanie organizacji pozarzadowej na
podstawie oferty realizacji zadan publicznych o charakterze lokalnym z
pomini¢ciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z art. 19a ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;
mieszkancach — rozumie si¢ przez to mieszkancow Gminy Kobylanka;

Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Kobylanka;

organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe oraz
podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie;



9) pelnomocniku — rozumie si¢ przez to Pelnomocnika Wojta Gminy Kobylanka
ds. wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi,

10) wojcie — rozumie si¢ przez to Wojta Gminy Kobylanka;

11) procedurze konkursowej — rozumie si¢ przez to procedury konkursowe dotyczace
przyznawania dotacji organizacjom pozarzagdowym na podstawie art. 13 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,
przyjete przez Wojta Gminy Kobylanka;

12) procedurze wnioskow z inicjatywy wlasnej — rozumie si¢ przez to procedure W
sprawie trybu postgpowania w przypadku ztozenia przez organizacj¢ pozarzadowa
lub podmiot wymieniony w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie wniosku o realizacj¢ zadania
publicznego z inicjatywy wlasnej przyjeta przez Wojta Gminy Kobylanka;

13) programie — rozumie si¢ przez to niniejszy program;

14) stronie Gminy — rozumie si¢ przez to strong¢ internetowa znajdujaca sie pod
adresem www.kobylanka.pl

15) trybie matych dotacji — rozumie si¢ przez to procedure dotyczaca przyznawania
matych dotacji przyjeta przez Wojta Gminy Kobylanka;

16) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688);

§ 3. 1. Cel gtowny programu okreslony zostal przez wskazanie, ze organizacje pozarzadowe

sg kluczowym partnerem Gminy Kobylanka w prowadzeniu dziatan zmierzajacych do
rozwoju Gminy i poprawy jakosci zycia jej mieszkancow poprzez zwigkszenie swojego

udzialu w tworzeniu polityk publicznych, wprowadzaniu nowych rozwigzan i realizacji zadan

publicznych.
2. Celami szczegotowymi programu sa cele wskazane jako cele strategiczne w rozwoju
dhugoletniej wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi:

1) cel programowy: Rozwinigta kultura wspotpracy pomiedzy Urzedem Gminy
Kobylanka a organizacjami pozarzadowymi, realizowana poprzez:
a) wzmocnienie efektywnos$ci dialogu obywatelskiego,
b) rozwinigcie form wspotpracy finansowej Gminy Kobylanka z organizacjami
pozarzadowymi,
c) zwigkszenie zakresu partnerskiej wspotpracy pomigdzy Gming i organizacjami
na rzecz pozyskiwania zewnetrznych zasobow 1 wpltywow;
2) cel programowy: Silny i otwarty na wspotprace sektor pozarzadowy, realizowany
poprzez:
a) wzmocnienie stabilno$ci I odpowiedzialnosci organizacji pozarzadowych w
zakresie prowadzonych dziatan,
b) wzrost $wiadomosci spolecznej na temat roli i dzialalnoSci organizacji
pozarzadowych;
3) cel programowy: Urzad Gminy Kobylanka otwarty na wspolprace z organizacjami
pozarzadowymi, realizowany poprzez:
a) zwigkszenie $wiadomosci urzgdnikow w zakresie specyfiki dziatania organizacji
pozarzadowych 1 form wspotpracy z nimi.

§ 4. 1. Wspotpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi, majaca charakter finansowy

lub pozafinansowy, opiera si¢ na poszanowaniu przez obie strony zasad: pomocniczosci,
suwerenno$ci  stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawnosci,

ZrOWnowazonego rozwoju i rownosci szans.
2. Zasady wymienione w ust. 1 majg nastgpujace znaczenie:

1) zasada pomocniczo$ci, inaczej subsydiarno$ci — Gmina przekazuje swoje zadania
organizacjom pozarzagdowym, jesli sg one na to gotowe, Wycofujac si¢ z bezposredniej
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realizacji tych zadan. Gmina i organizacje pozarzadowe nie powinny ingerowaé W
rozwigzywanie problemow spotecznych, je§li mieszkancy sami mogg sobie z nimi
poradzi¢;

2) zasada suwerenno$ci stron — zarowno organizacje pozarzadowe, jak i Gmina,
zachowuja niezalezno$¢ we wzajemnych relacjach, ktére powinien cechowaé
szacunek obu stron wobec siebie;

3) zasada partnerstwa — przejawia si¢ przede wszystkim w dazeniu do budowania
zaufania mig¢dzy stronami dialogu. Obie strony wspoétdziataja na rzecz jego
mieszkancow, wspolnie okreslaja cele 1 ponosza odpowiedzialno$¢ za realizacje zadan
publicznych im przypisanych;

4) zasada efektywno$ci — obie strony wspolnie dbaja o to, zeby poniesione naktady
na realizowane zadania przynosily jak najlepsze rezultaty;

5) zasada uczciwej konkurencji — wszystkie podmioty powinny mie¢ takie same szanse
w dostepie do realizacji zadan publicznych;

6) zasada jawnosci — organizacje pozarzadowe I Gmina udostepniajg sobie wzajemnie
pelng 1 prawdziwg informacj¢ na temat obszaréw swojego dziatania, ktore sg istotne z
punktu widzenia wspdlnej realizacji zadan publicznych na rzecz Gminy 1 jej
mieszkancow;

7) zasada zrownowazonego rozwOju — obie strony podejmuja dziatania, ktore
przyczyniajac si¢ do wzrostu gospodarczego, zapewniaja réwnomierny podziat
korzysci, ochrong dziedzictwa kulturowego oraz rozwoj spoteczny;

8) zasada roéwnosci szans — obie strony dbaja o wiaczanie na rownych prawach grup
Mniejszosciowych i dyskryminowanych w realizacj¢ zadan publicznych.

§ 5. Gmina wspolpracuje, w sposob finansowy i pozafinansowy, z organizacjami
pozarzagdowymi w sferze zadan publicznych, wymienionych w art. 4 ust. 1 pkt 1-20, pkt 22-
33 ustawy.

§ 6. 1. Priorytetowe zadania publiczne w zakresie wspotpracy Gminy w 2020 roku
z organizacjami pozarzadowymi okreslone s W Strategii wspotpracy z organizacjami
pozarzagdowymi.

2. Priorytetowe zadania publiczne wskazane do realizacji :

1)Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w miejscowosciach
Gminy Kobylanka;

- szkolenie dzieci i mlodziezy w dziedzinach sportowych;

- organizowanie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych oraz ogdlnie dostgpnych imprez
sportowo- rekreacyjnych na terenie gminy,

- organizowanie zawodow sportowych dzieci i mlodziezy o zasiggu regionalnym,
og6lnopolskim 1 migdzynarodowym,

- organizowanie migdzynarodowych i regionalnych imprez sportowych promujacych
gming

Na realizacje zadan w tym obszarze w roku 2020 planuje przeznaczyé¢ kwote
130.000,00 zk

2)Wspieranie porzadku publicznego i bezpieczenstwa przeciwpozarowego,
ratownictwa 1 ochrony ludnosci.

Na realizacje zadan w tym obszarze w roku 2020 planuje sie¢
przeznaczy¢ kwote 175.000,00 zt



Rozdzial 2
Formy wspolpracy finansowej Gminy z organizacjami pozarzadowymi

§ 7. 1. Wspolpraca o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w nastepujacych formach:

1) powierzania realizacji zadania publicznego poprzez udzielenie dotacji
na sfinansowanie jego realizacji;

2) wspierania realizacji zadania publicznego poprzez udzielenie dotacji na
dofinansowanie jego realizacji;

2.Zlecanie realizacji zadan publicznych nast¢puje w trybie konkursu ofert oraz w trybie

matych dotacji na podstawie oferty organizacji pozarzadowej, chyba ze przepisy odrgbne

przewiduja inny tryb zlecenia. Zasady przyznawania dotacji w trybie konkursu ofert
okreslone sg w procedurze konkursowej, za§ male dotacje okreslone s3 w oddzielnym trybie.

2. Gmina moze zawiera¢ z organizacjami pozarzadowymi umowy 0 wsparcie lub

0 powierzenie zadan publicznych na czas realizacji zadania lub na czas okres$lony, nie dtuzszy

niz 5 lat.

3. W przypadku wystapienia kleski zywiotowej, katastrofy naturalnej lub awarii technicznej

w rozumieniu art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 18 kwietnia 2002 r. o stanie kleski zywiotowej (Dz.

U. z 2017 r. poz. 1897) Gmina moze zleci¢ organizacjom pozarzadowym realizacj¢ zadan

publicznych z pominigciem trybu konkursu ofert.

§ 8. 1. Konkursy ofert na realizacj¢ zadan publicznych w 2020 roku beda oglaszane,

w nastepujacych terminach:

1) do 29 listopada 2019 roku dla zadah realizowanych w trakcie catego 2020 roku
lub w pierwszej jego potowie;
2) do 31 marca 2020 roku dla zadan realizowanych w drugiej potowie roku;

2. W miarg potrzeb i mozliwosci finansowych, moga by¢ oglaszane kolejne konkursy ofert
na realizacje zadan publicznych w 2020 roku.

3. W uzasadnionych przypadkach mozliwe jest oglaszanie konkurséw ofert na zadania
publiczne, ktoérych realizacja wymaga kontynuacji w terminie przekraczajacym rok
budzetowy, jednak nie dtuzszym niz 5 lat.

4. Szczegotowe informacje dotyczace konkursow ofert okreslone sg w procedurze
konkursowe;j.

§ 9. 1. Przed ogloszeniem konkursu ofert Wojtowi jest przedstawiany projekt
ogloszenia konkursowego wraz z uzasadnieniem.

§ 10. 1. Oceny merytorycznej ofert dokonuja komisje konkursowe, postugujac si¢
kartami oceny ofert okreslonymi w zalacznikach do ogloszen konkursow.
2.  Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

1)  ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowe;

2)  ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania;

3)  ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob, przy udziale
ktorych organizacje pozarzadowe beda realizowac zadanie publiczne;

4)  w przypadku, o ktorym mowa w art. 5 ust. 4 pkt 2 ustawy, uwzglgdnia planowany
przez organizacje pozarzadowe udzial $rodkow finansowych wilasnych Iub
srodkow pochodzacych z innych Zrédel na realizacj¢ zadania publicznego;

5) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowe wklad rzeczowy,
osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i pracg spoteczng cztonkow;

6) uwzglednia analiz¢ i oceng realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku
organizacji pozarzadowych, ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone
zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelno$¢ iterminowos$¢ oraz sposob
rozliczenia otrzymanych na ten cel $srodkow.
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3. Konkurs ofert ogtaszany jest przez Urzad Gminy, a komisje konkursowe powotywane sg
przez Wojta w trybie zarzadzenia.

4. W sktad kazdej komisji na zasadzie rownego uczestnictwa wchodzi co najmniej trzech
przedstawicieli Woéjta oraz co najmniej dwoch przedstawicieli organizacji pozarzagdowych
wskazanych przez te organizacje.

5. Szczegdlowy tryb powolywania oraz zasady dzialania komisji konkursowych okresla
procedura konkursowa.

§ 11. 1. Dotacje moga by¢ udzielane wylacznie na finansowanie lub dofinansowanie
realizacji zadan publicznych okre$lonych w § 6 ust. 2.
2. Srodki finansowe pochodzace z dotacji nie moga by¢ wykorzystywane na zakup gruntow,
dziatalnos$¢ gospodarcza, polityczng i religijng.

Rozdzial 3
Formy wspélpracy pozafinansowej Gminy z organizacjami pozarzadowymi

§ 12. 1.Gmina na etapie tworzenia projektow aktow prawnych dotyczacych organizacji
pozarzadowych oraz innych spraw waznych dla mieszkancéw, zasi¢ga opinii ciat dialogu, w
zalezno$ci od zasiegu i1 rangi danego aktu.

2. Przystepujac do tworzenia strategii, programéw spotecznych, zalozen do planow
dotyczacych zadan konkursowych oraz innych aktow wplywajacych na wspodlprace
organizacji pozarzadowych z Gming, Gmina zaprasza do wspolpracy, w zaleznosci od zasiggu
1 rangi danego dokumentu, przedstawicieli ciat dialogu.

§ 13. Gmina w zakresie realizacji zadan wilasnych moze zawieraé porozumienia
o pozafinansowej wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

§ 14. 1. Gmina w celu utatwienia organizacjom pozarzgdowym nawigzywania kontaktow
oraz wzmocnienia wspolpracy moze zaprasza¢ przedstawicieli organizacji pozarzadowych do
udzialu w organizowanych przez siebie spotkaniach, wyjazdach, konferencjach Ilub
seminariach zwiazanych ze wspotpraca samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi.

2. Organizacje pozarzadowe moga za posrednictwem wlasciwej merytorycznie komorki
organizacyjnej Urzedu Gminy Kobylanka nawigzywaé kontakty z przedstawicielami
organizacji pozarzadowych i instytucji z miast, z ktorymi Gmina ma zawarte porozumienia o

wspolpracy.

§ 15. 1.Gmina w wydawanych przez siebie materiatach informacyjno-promocyjnych
zamieszcza w miar¢ mozliwosci informacje o organizacjach pozarzadowych.
2.Gmina moze przekazywac organizacjom pozarzadowym materialy promocyjne dotyczace
regionalnych, krajowych i migdzynarodowych konferencji, oraz realizacji projektow w kraju i
zZa granica.
2. Organizacje pozarzadowe realizujace zadania publiczne na podstawie zawartych umow
zobowigzane sg do informowania o fakcie finansowania lub wspoétfinansowania realizacji
zadania przez Gming. Zakres, zasady oraz sposob informowania szczegotowo okreslajg
postanowienia umowy mi¢dzy Gming a organizacja pozarzagdowa.



Rozdzial 4
Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje programu

§ 16. 1. Na realizacj¢ programu planowana jest kwota nie wigksza niz 305 000,00 zi,
w tym w cze$ci dotyczacej zlecania realizacji zadan publicznych w ramach konkurséw ofert
i matych grantéw nie mniej niz 130.000,00 ztotych.
2. Do 14 listopada 2019 roku przedstawia si¢ do konsultacji tematyke oraz planowany
podzial sSrodkoéw na wszystkie konkursy na realizacj¢ zadah w roku 2020.
3. Kwoty planowane na realizacje programu w ramach dotacji okreslone sg w projekcie
uchwaty budzetowej oraz uchwale budzetowej Gminy Kobylanka na 2020 rok.

Rozdzial 5
Sposob tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§ 17. 1. Projekt programu wspoipracy na 2020 rok powstat na bazie programu wspotpracy
na 2019 rok.
2.  Za przygotowanie projektu programu, o ktorym mowa w ust. 1, odpowiedzialny byt
pracownik merytoryczny.
3. Projekt programu zostal skonsultowany z organizacjami pozarzadowymi, w sposob
okreslony w uchwale nr XLIX/334/10 Rady Gminy Kobylanka z dnia 30 wrze$nia 2010 r. w
sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji.
4.  Sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji, o ktorych mowa w ust. 3, zamieszczone
jest na stronie Gminy Kobylanka.

Rozdzial 6
Ocena realizacji programu

§ 18. 1. Biezacym monitoringiem realizacji programu zajmuje pracownik merytoryczny
Urzgdu Gminy.
2. Uzyskiwane w czasie realizacji programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje
dotyczace realizowanych projektow beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej
wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi.
3.Pracownik merytoryczny sktada sprawozdanie z realizacji programu do dnia 10 maja 2021
roku.
4 Wojt  Gminy  Kobylanka  sktada  sprawozdanie z  realizacji ~ programu
w terminie do dnia 31 maja 2021 roku.
5.Sprawozdanie z realizacji programu umieszczane jest do 31 maja 2021 roku na stronie
Gminy oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Kobylanka i staje si¢ podstawa do
prac nad kolejnym programem wspotpracy.



