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Fot. Gminna Biblioteka Publiczna w Kobylance

I. WIZYTOWKA BIBLIOTEKI

Gminna Kobylanka polozona w potnocno-zachodniej czgsci Polski, w wojewddztwie
zachodniopomorskim, w powiecie stargardzkim, na Réwninie Pyrzycko-Stargardzkiej.
Siedzibg gminy jest wie$ Kobylanka.

W miejscowosci Kobylanka przy ulicy Jeziornej swoja siedzib¢ ma Gminna Biblioteka
Publiczna, ktorej poczatek sigga roku 1949 r. Na poczatku instytucja ta funkcjonowata
pod nazwg ,,Gromadzka Biblioteka w Kobylance”. Pierwsze ksiazki, ktore si¢ w niej
znalazly zostaly przekazane jako ,,.Dar Wojewodzkiej Rady Narodowej” w dniu 10
czerwca 1949 roku w liczbie 120 woluminéw. Pod pozycja nr 1 w ksigdze inwentarzowe;j
byla ksigzka Jerzego Andrzejewskiego ,,Popiot i diament”, rok wydania 1948,
wydawnictwo ,,Czytelnik”, wartos¢ 9,20 zt. Stan ksiegozbioru na dzien 31.12.2019
wynosi 14 715vol. Wigkszo$¢ ksiggozbioru stanowi literatura dla dorostych w sktad ktorej
wchodzi: literatura pigkna, thrillery, kryminaty pozostata czes¢ stanowi literatura dla dzieci
oraz literatura popularno-naukowa.


https://pl.wikipedia.org/wiki/Wojew%C3%B3dztwo_zachodniopomorskie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Wojew%C3%B3dztwo_zachodniopomorskie
https://pl.wikipedia.org/wiki/Powiat_stargardzki
https://pl.wikipedia.org/wiki/R%C3%B3wnina_Pyrzycko-Stargardzka

Zach¢camy do kontaktu:

Gminna Biblioteka Publiczna w Kobylance
Ul. Jeziorna 6

73-108 Kobylanka

Email: biblioteka@kobylanka.pl

Strona internetowa: biblioteka.kobylanka.pl
Telefon 91 5610-213

Godziny otwarcia

Od poniedziatku-pigtku

w godz. 10.00-18.00

II. POTENCJAL BIBLIOTEKI
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Fot. Ksi¢gozbior GBP w Kobylance


mailto:biblioteka@kobylanka.pl

MOCNE STRONY BIBLIOTEKI

SEABE STRONY BIBLIOTEKI

-zapewnienie srodkoéw z budzetu gminy
Kobylanka na funkcjonowanie oraz rozwoj
biblioteki

-systematyczne $ledzenie rynku
wydawniczego, dzigki czemu mozliwy jest
zakup nowosci ksigzkowych, ktore ukazujg
si¢ na rynku wydawniczym

-udziat w programie MKIDN, dzigki
ktéremu mozliwe jest wzbogacenie
ksiegozbioru o nowe pozycje

- dogodna lokalizacja, biblioteka miesci si¢
w Kobylance, w centrum gminy

- dogodne dla czytelnikow godziny pracy
biblioteki

- wspotpraca ze szkotami w zakresie
aktualizacji lektur szkolnych

- mozliwo$¢ elektronicznej rezerwacji
ksigzek

-mozliwo$¢ ztozenia zamdwienia drogg
telefoniczng

- strona internetowa z dostgpem do
katalogow on-line oraz konta czytelniczego
dla uzytkownikow

- coroczny wzrost liczby czytelnikow

- brak wentylacji
-brak klimatyzacji
-brak pomieszczenia socjalnego

- brak pomieszczenia do przeprowadzenia
zaje¢ bibliotecznych z dzie¢mi

- maly metraz biblioteki
-zaciekajacy dach

-wysokie koszty ogrzewania

ZAGROZENIA DLA BIBLIOTEKI

- obnizenie naktadéw finansowych na
dziatalno$¢ bibliotek. Wzrost kosztow
utrzymania placowki

- ograniczanie liczby lektur w programie
nauczania, kierowanie si¢ uczniow tylko do
Internetu. Wzrost znaczenia informacji
udostepnianych w Internecie (czasopisma i
literatura on-line, e-booki).

-wzrost cen ksigzek, filmow oraz prasy

-chaos w informacji o dziatalnosci bibliotek
w sieci (strony WWW biblioteki, urzedu
gminy, biblioteki sa mato widoczne na
stronach WWW potaczonych instytucji)

III. MISJA I WIZJA BIBLIOTEKI

Misja

Biblioteka jest jedng z podstawowych instytucji zycia kulturalnego w gminie, celem jej jest
$wiadczenie ustug o wartosciach kulturalnych, czytelniczo- oswiatowych i informacyjnych
poprzez udostepnianie ksigzki, promocje czytelnictwa i dziatalno$¢ informacyjng. Swoje

cele realizuje poprzez takie dziatania jak :

e gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i ochrona materiatow bibliotecznych,




o udostgpnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu oraz wypozyczanie na zewnatrz,

e popularyzacja ksigzki i czytelnictwa w srodowisku lokalnym ( lekcje biblioteczne,
wycieczki do biblioteki) wsérod dorostych, mtodziezy i dzieci.

e udostepnianie informacji potrzebnych do nauki 1 biezacych wiadomosci
dotyczacych naszego regionu i kraju,

e zapewnienie mieszkancom gminy dogodnego dostepu do materiatow
bibliotecznych i ich udostepniania,

Wizja

Przyjazna biblioteka, utatwiajgca nawigzanie kontaktow, rozwijajgca zainteresowania
oraz inicjujaca dziatania edukacyjne, kulturalne i spoteczne dla wszystkich grup
wiekowych. Otwarta na sugestie oraz prosby czytelnikow zwigzanych z zakupem
nowos$ci. Dbajaca 0 swoj podstawowy cel jakim jest propagowanie czytelnictwa.
Zapewniajaca profesjonalny poziom ustug. Otwarta na potrzeby mieszkancow,
dynamicznie przystosowujaca si¢ zmian. Biblioteka wspotpracujaca z instytucjami

zycia spolecznego oraz administracyjnego.

IV. ZALOZENIE 1 PROGRAM DZIALANIA GMINNEJ BIBLIOTEKI

PUBLICZNEJ W KOBYLANCE

Najwazniejszym zalozeniem programu kazdej biblioteki jest zwigkszenie
czytelnictwa ws$rod spoteczenstwa oraz pozyskanie coraz to wigkszej liczby
czytelnikéw, tak jest rowniez w przypadku biblioteki w Kobylance. Gtownym
priorytetem ktory nam codziennie przy$wieca jest zachecenie ludzi w kazdym wieku
do czytania ksigzek. Dzieki rozmowom z czytelnikami tatwiej jest wpasowaé sie¢ w
ich gusta i dobra¢ odpowiedni rodzaj literatury, ktory zaspokoi ich potrzeby
intelektualne. Powie$¢ ma za zadanie wzmocni¢ w cztowieku to, co najlepsze i stac
si¢ waznym elementem jego samorozwoju oraz wytuskac to, co najszlachetniejsze z
ludzkich mozliwosci.

V. PROGRAM DZIALANIA

- systematyczne doposazanie ksiggozbioru zgodnie z nowosciami ukazujagcymi si¢ na
rynku wydawniczym

- selekcja ksiggozbioru poprzez ubytkowanie starszych i zuzytych egzemplarzy
(atrakcyjny dla czytelnikow ksiegozbior charakteryzuje si¢ aktualnoscia, dlatego
selekcja ksiegozbioru staje si¢ koniecznos$cia

- prowadzenie cyklicznych spotkan z dzie¢mi, wprowadzanie ich w $wiat ksigzki

- popularyzacja wsérdd czytelnikow stron oraz portali internetowych z dostepem do
darmowego ksiggozbioru: https://wolnelektury.pl/, https://lektury.gov.pl/

- wspotpraca z CKIR podczas organizacji ferii oraz wakacji dla dzieci
-wspoélpraca z bibliotekami szkolnymi w celu aktualizacji lektur szkolnych

- organizacja kiermaszu taniej ksigzki


https://wolnelektury.pl/

-udziat w darmowych programach promujacych czytelnictwo
-organizowanie wystaw upami¢tniajacych dzieta i tworczos$¢ pisarzy

- udziat-poszerzenie oferty biblioteki skierowanej do konkretnych grup odbiorcéw
(senioréw, dzieci, mtodziezy, osob niepetnosprawnych, wykluczonych cyfrowo); zakup
ksiazek ,, wielka czcionkg pisanych ”

-ZWigkszenie pozyskiwania srodkow wtasnych
-modernizacja strony internetowej biblioteki

-promocja biblioteki za posrednictwem materiatdéw reklamowych i gadzetow z logotypem
biblioteki

-kampania spoleczna ,,Mata ksigzka — wielki czlowiek” — kontynuacja ogodlnopolskiej
akcji, w ramach ktorej trzylatkowie otrzymuja wyprawke czytelniczg. Akcja ma w
zatozeniu zachgci¢ rodzicow do odwiedzenia biblioteki oraz codziennego czytania z
dzieckiem i wytworzenia u dziecka nawyku czytania

-zalozenie profilu biblioteki na portalu spoteczno$ciowym Facebook

-systematyczna aktualizacja informacji na stronie internetowej i Facebooku

Wszystkie ww. zamierzenia maja za zadanie prowadzi¢ do rozwoju czytelnictwa. Skuteczne
zabiegi wizerunkowe, budujace pozytywny spoleczny odbior biblioteki oraz marketing
zewngtrzny sg wazne, gdyz aktualni i1 przyszli czytelnicy staja si¢ uczestnikami i
konsultantami zmian. Niezwykle istotne w podejmowaniu dziatania jest podkreslenie roli
gminy w funkcjonowaniu biblioteki. Budowanie dobrej marki instytucji staje si¢
rownoczesnie formg promocji gminy W funkcjonowania biblioteki. Budowanie dobrej marki
instytucji staje si¢ rownoczes$nie forma promocji gminy w spotecznym odbiorze.

VI. WNIOSKI

Warunkiem zadowolenia odbiorcoéw 1 uzytkownikow biblioteki jest wzajemne zaufanie
i pozytywne relacje z bibliotekarzem. Aby pozna¢ te uwarunkowania, nalezy
przynajmniej raz w roku przeprowadzi¢ badania poziomu satysfakcji. Dzigki temu
pozwoli to na stworzenie wewngtrznego systemu monitoringu i weryfikacji oraz
zbadanie celow oraz jakosci Swiadczonych ustug.



