URZAD GMINY KOBYLANKA
poszukuje pracownika na stanowisko konserwatora

w Urzedzie Gminy Kobylanka

L. Miejsce wykonywania pracy : Urzad Gminy Kobylanka, Ul Szkolna 12, 73-108 Kobylanka - teren Gminy
Kobylanka.

I1. Okre$lenie stanowiska: konserwator.

III. OKkres$lenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

Prawo jazdy kat. B+E lub Bi T;

Mile widziane uprawnienia do obstugi urzadzen catorocznej pielegnacji terenéw zielonych
(pilarki, kosy, kosiarki - spalinowe, elektryczne, tancuchowe, tarczowe i inne urzadzenia w tym
zakresie), podstawowe elektryczne, obstuga kottéw gazowych;

Pozadane umiejetnosci i cechy kandydata: samodzielno$¢, umiejetno$¢ rozwigzywania biezacych

probleméw, sumienno$¢ w wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych.

IV. Zakres zadan na stanowisku pracy:

1.

Utrzymanie porzadku, czystosci i pielegnacja zieleni oraz sprzatanie przystankéw
autobusowych na terenie Gminy Kobylanka;

Utrzymanie porzadku i czystosci obiektéw komunalnych - uzytecznos$ci publicznej Gminy
Kobylanka;

W okresie zimowym: od$niezanie, posypywanie solg i piaskiem oraz usuwanie lodu z ciggéw
komunikacyjnych na terenach i obiektach komunalnych Gminy Kobylanka;

Dorazne naprawy nawierzchni drég gminnych tj. uzupetianie zadolen;

Wykonywanie prac konserwatorskich w obiektach komunalnych uzyteczno$ci publicznej Gminy
Kobylanka m.in. malowanie powierzchni, drewnianej stolarki, ogrodzen oraz drobnych napraw
urzadzen i sprzetu oraz instalacji wodnej i kanalizacyjnej w ramach posiadanych kwalifikacji
i umiejetnosci;

Montaz i konserwacja oznakowania pionowego ulic i placow gminnych.

V. Informacja o warunkach pracy:

1. Umowa o prace, pierwsza umowa na czas okreslony;

2. Pelny wymiar czasu pracy - 40 godzin tygodniowo;

3. Praca na przedmiotowym stanowisku jest praca fizyczng, wymagajaca wysitku fizycznego

w zmiennych warunkach atmosferycznych i Srodowiskowych.



VI. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:
1. Podanie o przyjecie do pracy z krétkim opisem posiadanych umiejetnosci i nabytych kwalifikacji;
2. Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie;

3. Referencje z poprzedniego miejsca zatrudnienia, jezeli kandydat ma mozliwo$¢ ich uzyskania

od poprzednich pracodawcow.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie mozna pobra¢ w Urzedzie Gminy

Kobylanka lub ze strony www. kobylanka.pl.
Termin sktadania dokumentéw: 05.02.2024 r.

Osoby zainteresowane udzialem w rekrutacji prosimy o sktadanie dokumentéw w Punkcie Obstugi
Interesanta Urzedu Gminy ul. Szkolna 12, 73-108 Kobylanka lub przestanie za posrednictwem poczty
w zamknietej kopercie z dopiskiem ,konserwator”. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w pokoju

Nr 3 lub pod numerem telefonu 91 506 75 52.

Wéjt Gminy moze odstapic¢ od ztoZonej oferty pracy na kazdym etapie rekrutacji.

Wojt Gminy

Julita Pilecka



